O0ROMANIA

JUDETUL GORJ

PRIMARIA COMUNEI IONESTI
NR. 2859 din 30.06.2022

ANUNT

Concurs ocupare post vacant

Primaria comunei Ionesti, judetul Gorj, in temeiul art. 618 alin. (3) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
organizeaza concurs pentru ocuparea a | functie publica de executievacanta de:
1. Un post de consilier, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul
compartimentului asistenta sociald din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei lonesti,judetul Gorj.

Durata normala a timpului de lucru este de 8 ore/zi , respectiv 40
ore/saptamana.
I. Conditii de desfasurare a concursului:

1. Data pani la care se depun dosarele: in termen de 20 de zile de la data
publicarii pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, la sediul
Primariei comunei Ionesti,judetul Gorj cu sediul in comuna lonesti,judetul Gor;j
(30.06.2022 — 19.07.2022).

2. Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 20.07.2022-
26.07.2022 si rezultatul acesteia se va afisa la sediul institutiei .

3. Data probei scrise : 01.08.2022 — ora 09.00;
4. Data interviului: se va anunta ulterior.
II.  Conditii de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465
alin. (1) si in corelatie cu art. 613 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ: a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate
prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului,
pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului sau contra autorititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals
ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu



exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea,
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica
sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin
hotarére judecatoreasci definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislaia specifica.

Pentru functia publica de consilier clasa I gradul profesional debutant in cadrul
compartimentului asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al
primarului oragului comunei Ionesti: studii superioare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau echivalenta in domeniul asistentei sociale.
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — nu se
cere .

Dosarul de concurs:

Pentru concursul de ocupare , dosarul va cuprinde documentele previzute de ,
art. 49 din Hotarérea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificata i
completata de H.G. nr. 761/2017.

a) formularul de inscriere - se pune la dispozitie
candidatilor din oficiu,
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectioniri:
¢) copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al
candidatului;
g) copia adeverinei care atestd starea de sanitate corespunzdtoare pentru
efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesari
indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic $i se testeaza prin
proba suplimentari;
h) cazierul judiciar
1) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste lipsa calittii
de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.
Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului
prevazut la alin. (1) lit. c), care se poate transmite s1 in format electronic, la
adresa de e-mail ionesti@gj.e-adm.ro.
Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa



dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care
candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenta, extrasul de pe cazierul
Judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

III.  Bibliografie si tematici:
1.Constitutia Romaniei, republicata;
2.Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrative,cu modificarile si completarile ulterioare.
3.Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.Legeanr. 202 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati ,
republicata,cu modificarile si completarile ulterioare
5.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata;

6.H.G. nr.559/2017 pentru modificarea si aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, modificata si
completata
7.Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si
completarile ulterioare;

V. Date persoana de contact:Strejantu Alin-Ionut , functia : secretar
general,tel. 0767866096, adresa e-mail: strejantu.ionut@yahoo.com , fax:

0253288505
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
LAMBU SORIN STREJANTU ALIN-I T
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